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1. INTRODUCCION Y MARCO NORMATIVO

1.1. Principios del Plan de Accién Tutorial (PAT)

La orientacién y la accién tutorial son una tarea colaborativa que compete al conjunto del equipo
docente de cada grupo, coordinada por la persona titular de la tutoria y asesorada por el
Departamento de Orientacion.

El PAT parte de los objetivos del Proyecto Educativo del Centro, que plantea como ideal los
rasgos humanos que se desea que emerjan en el alumnado. Estas dimensiones son fruto
de la educacion recibida en el colegio y de una adhesion libre del alumno, y se formulan en
cuatro relaciones fundamentales.

a) El alumno en relacién consigo mismo

e Se conoce, se acepta y se ama.

e Busca desarrollar sus talentos.

¢ Es creativo, auténomo y ve las dificultades como oportunidad de crecimiento.
e Usa la razén para entender la realidad, integrar las emociones y conducir su

voluntad hacia nuevas metas.

b) El alumno en relacién con su entorno cercano (familia, companeros, profesores, estudio)
e Reconoce el valor del otro.

e Esta abierto al perdén.

e Contribuye a buscar el bien de los demas con su entrega generosa.

¢ Se siente parte de una comunidad que le ayuda a crecer.

¢) El alumno en relacién con el mundo

e Tiene competencias, conocimientos e instrumentos para afrontar un mundo

cambiante.

e Acogiendo el legado histérico y cultural recibido, comprende la realidad actual

y trabaja para mejorarla.

¢ | ee las tendencias y los tiempos de forma constructiva sin renunciar a lo que

es.

e Entiende el ejercicio profesional como una aportacion de valor a la sociedad.
d) El alumno en relacién con Dios

e Ejerce la libertad de quien se siente amado.

e Esta abierto a lo que Dios pide de él.

¢ Vive la alegria del ser y se asombra con la belleza.

e Es testigo de la novedad de Jesucristo para el mundo.

1.2. Marco normativo

El plan se enmarca en la normativa estatal y de la Comunidad de Madrid que regula la
orientacion, la tutoria, la convivencia y la proteccion de la infancia en los centros educativos.

Normativa estatal
¢ | OE (Ley Organica 2/2006), modificada por la LOMLOE (Ley Organica
3/2020).
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e L OPIVI (Ley Organica 8/2021, de proteccion integral a la infancia y la

adolescencia frente a la violencia), que incluye la figura del coordinador o coordinadora de
bienestar y proteccion (art. 35).

* Reales Decretos de ensenanzas minimas: 95/2022 (Infantil), 157/2022
(Primaria), 217/2022 (ESO) y 243/2022 (Bachillerato).

e | ey Organica 3/2022, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional, y Real Decreto 659/2023, que la desarrolla.

¢ Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y Ley Organica 3/2018 (LOPDGDD), de
proteccion de datos.

Normativa de la Comunidad de Madrid

e Curriculo: Decreto 36/2022, de 8 de junio (Educacion Infantil); Decreto

61/2022 (Primaria), Decreto 65/2022 (ESO) y Decreto 64/2022 (Bachillerato), modificados por el
Decreto 59/2024, de 12 de junio.

e Organizacion y evaluacion: Orden 1712/2023, de 19 de mayo (ESO) y Orden
2067/2023, de 11 de junio (Bachillerato).
e Atencion a la diversidad: Decreto 23/2023, de 22 de marzo, de atencion

educativa a las diferencias individuales del alumnado (Plan Incluyo).

e Convivencia: Decreto 32/2019, de 9 de abril, marco regulador de la

convivencia en los centros docentes, modificado por el Decreto 60/2020, de 29 de julio.
e Proteccion de la infancia y protocolos: Ley 4/2023, de 22 de marzo, de

derechos, garantias y proteccion integral de la infancia y la adolescencia en la Comunidad de
Madrid; Resolucién de 26 de noviembre de 2024, de la Viceconsejeria de Politica y
Organizacion Educativa, que da publicidad a los protocolos de actuacion ante cualquier tipo de
violencia en los centros educativos.

e |gualdad y no discriminacion: Ley 2/2016, de 29 de marzo (identidad y
expresion de género) y Ley 3/2016, de 22 de julio (proteccion integral contra la LGTBIfobia).
e Absentismo: Programa MARCO de prevencion y control del absentismo

escolar de la Comunidad de Madrid.

1.8. Proteccién de datos y confidencialidad

La informacion sobre el alumnado y sus familias que se maneja en el desarrollo del PAT (datos de
ACNEAE, sociogramas, informes de Orientacion, derivaciones a Servicios Sociales o a
especialistas externos) es confidencial. Su tratamiento se ajusta al RGPD y a la LOPDGDD: solo
accede a ella el personal que la necesita para su funcién, se comparte por los canales oficiales
del centro y no se difunde fuera de ellos.

En este documento los datos del alumnado figuran Unicamente de forma agregada.

2. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

El Colegio San Ignacio de Loyola es un colegio diocesano, perteneciente a la Parroquia San
Ignacio de Loyola de Torrelodones, de ideario cristiano, que educa a todos los que acepten su
propuesta educativa. Nacié en 1964 y tiene como eje de su proyecto la innovacion, los idiomas y
el desarrollo personal de cada alumno como sujeto.
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Los valores del colegio son el marco de la formacién que se imparte. Entre ellos:
e Acompafamiento personalizado del alumnado.
e Apuesta por la inclusion.
¢ [nnovacién pedagogica.
e Centro bilinglie de la Comunidad de Madrid y miembro del programa BEDA de
Escuelas Catdlicas.
e Erasmus Plus.
e Miembro del programa Artes de Escuelas Catdlicas.
e Miembro del programa Ecoescuelas.

El colegio tiene concierto educativo con la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid
para el segundo ciclo de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria y Educaciéon Secundaria. El
primer ciclo de Infantil y Bachillerato son de régimen privado. La oferta incluye ademas tres ciclos
de Formacién Profesional: Grado Basico y Grado Medio, en régimen de concierto, y Grado
Superior, en régimen privado con acceso a becas.

En el desarrollo del PAT el centro cuenta con la colaboracién del Ayuntamiento, la THAM, la
Guardia Civil (Plan Director), el Instituto Desarrollo y Persona de la Universidad Francisco
de Vitoria y la Residencia de Mayores Santa Maria de los Angeles.

3. ANALISIS DE LA SITUACION Y DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

El centro da prioridad a la atencion integral del alumno y al deseo de cubrir sus necesidades.
Crece en numero y, como todo centro escolar, también en problematicas, que aparecen
cada vez en momentos mas tempranos. La sociedad y las familias evolucionan, y con ellas
nuestras necesidades. En las aulas conviven hoy perfiles muy variados:

e Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: necesidades
educativas especiales, TDAH, trastornos del aprendizaje, altas capacidades...

e Alumnado con necesidad de compensacion educativa.

e Alumnado tutelado por la Comunidad de Madrid.

e Alumnado en situaciones familiares complejas.

¢ Alumnado con dificultades emocionales.

e Alumnado con escasa motivacion para el estudio.

e Alumnado con buen entorno familiar, motivado para el estudio y proactivo

socialmente.

3.1. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE)

ACNEAE - 2° ciclo de Infantil, Primaria, ESO, Bachillerato, CFGB, CFGM y CFGS - Curso 2026-
2027

TOTAL

3 afos
4 afios 2 - - - 2
5 anos 7 - - - 7
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Curso ACNEE AACC COMPEN.

Total Infantil 9 - - - 9
1°EP 5 - - 5 10
2°EP 3 1 - 6 10
3°EP 3 1 - 4 8
4° EP 6 1 - 10 17
5° EP 6 1 2 12 21
6° EP 4 3 - 9 16

TAL
27 7 2 46 82

Total Primaria

Total Infantil + Primaria 36 7 2 46 91
1° ESO 3 1 - 6 10
2°ESO 5 1 - 17 23
3° ESO 6 3 - 14 23
4° ESO 3 2 1 23 29
Total ESO 17 7 1 60 85
1° Bachillerato 1 1 - 19 21
2° Bachillerato 1 1 - 8 10
Total Bachillerato 2 2 - 27 31
Total ESO + Bachillerato 19 9 1 87 116
CFG Basico 9 - - 6 15
CFG Medio 27 2 - 68 97
CFG Superior 4 - - 45 49
Total FP 40 2 - 119 161
TmAaND s s m

ACNEE: necesidades educativas especiales - AACC: altas capacidades - COMPEN.:
compensacion educativa - DEA: dificultades especificas de aprendizaje. Datos del curso 2026-
2027, en la etapa de 2° ciclo de Infantil, Primaria, ESO, Bachillerato, CFGB, CFGM y CFGS.

El centro desarrolla su plan de atencion a las diferencias individuales (Plan Incluyo, Decreto
23/2023) y su Plan de Convivencia, que se coordinan con el PAT.

3.2. Necesidades detectadas

e Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y su integracion en

el grupo y en el centro.
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e | ograr una formacion personalizada que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.
e Establecer relaciones fluidas y mecanismos de coordinacion con las familias,

garantizando su derecho a ser oidas en las decisiones sobre la orientacién académica y
profesional de sus hijos, y el derecho del alumnado a recibir orientacién educativa y profesional.

¢ QOrientar el proceso educativo individual y colectivo del alumnado.
e Realizar un seguimiento personalizado del aprendizaje, con especial hincapié

en la prevencion y la deteccién temprana de dificultades, y en medidas correctoras desde que
aparezcan.

e Potenciar habitos basicos de autonomia (higiene, alimentacion...).

e Contribuir a la integracién educativa, compensando desigualdades y
favoreciendo la inclusién social.

e Impulsar medidas organizativas y curriculares de atencion a la diversidad del

conjunto del alumnado y de inclusion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

¢ Orientar al alumnado en su aprendizaje y desarrollo personal, y coordinar la
accioén educativa y la evaluacion del equipo docente de cada grupo.

e Colaborar en acciones que favorezcan una adecuada transicion entre etapas,
con cauces de comunicacion entre ellas.

e Reforzar las técnicas de estudio en el tercer ciclo de Primaria y en Secundaria.

4. OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL
Los objetivos del curso 2026/2027, en gran medida encaminados a la mejora de la convivencia
en el centro, son:
a) Adquirir valores de cooperacion, convivencia y solidaridad, concibiendo el
dialogo como herramienta fundamental para la resolucién pacifica de conflictos.
b) Desarrollar progresivamente un adecuado conocimiento y valoracién de si
mismo, con una imagen positiva de las propias posibilidades y capacidades.
¢) Tomar conciencia de los propios sentimientos y emociones, desarrollando
habilidades de control y autorregulacion.
d) Adquirir las habilidades sociales necesarias para relacionarse, expresar
sentimientos e ideas, cooperar y trabajar en equipo.
e) Adquirir habitos de vida saludable, valorando la incidencia de las propias
acciones y habitos sobre la salud individual.
f) Promover actuaciones para que el alumnado integre lo emocional, fisico,
espiritual, social y afectivo con la sexualidad.
g) Promover un consumo responsable, respetuoso con la conservacién y mejora
del medio ambiente.

h) Afianzar las capacidades, competencias, habitos y actitudes necesarios para

PLAN DE ACCION TUTORIAL - CURSO 2026-2027



mejorar el rendimiento académico, con mas sesiones de técnicas de estudio en el tercer ciclo
de Primaria y en Secundaria.

i) Afianzar competencias fundamentales también en el ambito escolar:

responsabilidad, perseverancia, toma de decisiones, resolucion de problemas y trabajo en
equipo.

j) Respetar la diversidad de caracteristicas personales, creencias, opiniones,

culturas y formas de vida, desarrollando actitudes comprometidas y solidarias con los menos
favorecidos.

k) Promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y prevenir la violencia de

geénero, el acoso escolar y la LGTBIfobia.

5. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

La accion tutorial es una labor compartida por todo el profesorado, pero el tutor tiene la mayor
relevancia con el alumnado y las familias de su tutoria.

5.1. Tutor

e Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno para orientarle en su
aprendizaje y en sus decisiones personales y académicas.

e Fomentar la buena convivencia en el grupo.

e Coordinar la intervencion educativa del equipo docente y las actividades de
ensefianza y aprendizaje propuestas al alumnado.

¢ Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de
evaluacion de su grupo.

e Coordinar la evaluacion continua y adoptar, con el equipo docente, las
decisiones de evaluacién y promocion.

e Cumplimentar la documentacion académica del alumnado a su cargo.

e Recoger la opinion del alumnado sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
en las distintas areas.

e Informar al alumnado y a sus padres, madres o tutores legales sobre el
desarrollo de su aprendizaje.

e Facilitar la cooperacién educativa entre el equipo docente y las familias, y
mantener con ellas una relacion permanente para facilitar el ejercicio de sus derechos.

e Comunicar a Jefatura de Estudios y Orientacién las situaciones de absentismo

y coordinar las medidas para lograr la asistencia (Programa MARCO de Prevencion y Control
del Absentismo Escolar).

e Elaborar, con Direccion y Orientacion, la documentacion para derivar los
casos de absentismo a la Mesa de absentismo local, o a Servicios Sociales si se detecta una
situacién de riesgo.

5.2. Profesorado no tutor

e Cumplir los criterios metodologicos, organizativos y evaluativos unificados por
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los tutores.

e Tutelar el aprendizaje del alumnado en su area o materia, personalizando la
ensefanza y atendiendo a las necesidades educativas especificas de cada alumno.

e Atender a la formacion integral del alumnado mas alla de la instruccion en su
disciplina y preocuparse por sus circunstancias personales.

e Coordinarse con el tutor, aportando informacion y apoyo.

e Aportar la informacion que soliciten las familias.

5.3. Coordinacion ciclos-cursos

e Fomentar, orientar y coordinar las actividades tutoriales.

e Elaborar con los tutores y el Departamento de Orientacién el plan de
actividades.

e Promover y coordinar, a través de los tutores, la convivencia: motivar y
clarificar las normas y ayudar a cumplirlas.

e Colaborar con Pastoral en campanas y actividades relevantes.

e Formar parte del equipo de intervencion ante el alumnado absentista, liderado
por el tutor.

e Evaluar el plan con todos los implicados al final del curso y proponer medidas

de mejora.

5.4. Departamento de Orientacién

e Elaborar, segun las directrices de las CCP y en coordinacion con los tutores,
las acciones del PAT, y contribuir a su desarrollo.

e Facilitar las coordinaciones y los recursos necesarios para las actuaciones
previstas.

e Coordinar la evaluacion de las sesiones de tutoria grupal.

e Colaborar con los tutores en la prevencion, deteccioén y valoracion de

dificultades de aprendizaje, emocionales o de cualquier indole, facilitando instrumentos o
protocolos de intervencion.

e Asesorar en la elaboracion y el seguimiento del plan de atencion a las
diferencias individuales (Plan Incluyo, Decreto 23/2023).

e Evaluar el funcionamiento del PAT y recoger en la memoria las propuestas de
mejora para el curso siguiente.

e Hacer seguimiento del alumnado absentista, colaborar en las medidas de
intervencion y acudir a la Mesa de absentismo local.

e Derivar a los Servicios Sociales de la localidad las situaciones de riesgo que

se detecten.

5.5. Jefaturas de Estudios

¢ Designar a los tutores de cada grupo, en colaboracion con la Direccion
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pedagogica.
e Proponer y organizar la difusion de buenas practicas dentro de cada etapa 'y

entre etapas, con espacios y talleres a final de curso para compartir el funcionamiento de los
programas.

e Hacer seguimiento del alumnado absentista y del alumnado en seguimiento

por Servicios Sociales.

5.6. Coordinacion de Bienestar y Proteccion

Conforme a la LOPIVI (art. 35), el centro cuenta con un coordinador o coordinadora de bienestar
y proteccion. Sus funciones en el marco del PAT son:

e Ser la persona de referencia del centro para el alumnado, las familias y el
personal en materia de bienestar y proteccion frente a la violencia.
e Coordinar, junto con el tutor y Orientacion, la deteccidn, la comunicacién vy el

seguimiento de las situaciones de violencia o acoso, y la aplicacion de los protocolos de
actuacion de la Comunidad de Madrid.

e Promover la sensibilizacion y la formacién de la comunidad educativa en

prevencion de la violencia y buen trato, y difundir los canales seguros para comunicar
situaciones de riesgo.

e Coordinarse con Servicios Sociales y otras entidades cuando la situacion lo

requiera.

6. ORGANIZACION DE LA ACCION TUTORIAL

6.1. Tutorias grupales

En todos los cursos de Primaria, Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional el alumnado
tiene una sesién semanal de tutoria grupal. En ellas se desarrollan los planes del PAT y otras
actividades beneficiosas para el alumnado.

6.2. Atencion individual

La personalizacion es un valor fundamental del centro, por lo que los tutores disponen de
tiempos para tutorias individuales, a peticion suya o del alumno. Cuando un alumno necesita un
seguimiento mayor se organizan recursos personales para que un profesor, tutor o no tutor, lo
realice de forma mas exhaustiva y se coordina con el tutor y la familia. EI Departamento de
Orientacién ofrece ademas seguimiento, apoyo e intervencién individualizada, a solicitud del
tutor, del profesorado, de la familia o del propio alumno.

6.3. Coordinacion y apoyo al equipo docente

En las reuniones de coordinacion con tutores, a las que acuden el coordinador, los tutores y la
orientadora de referencia, se organizan las tutorias grupales y se revisan las individuales cuando
es preciso. Las juntas de evaluacién son momentos de coordinacion y de decisién consensuada
sobre las medidas para cada alumno o grupo, con el tutor en un papel destacado.
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6.4. Atencion y apoyo a familias

Se favorecen cauces de comunicacion fluidos (Educamos, correo electronico, reuniones
presenciales y telefénicas) para una comunicacion efectiva sobre la situacion de cada
alumno.

Se ha realizado una revision de los procesos de ensefanza-aprendizaje para facilitar a las
familias, en los documentos de evaluacion trimestral, una informaciéon mas descriptiva del nivel
de consecucion de los objetivos de aprendizaje.

7. PLANES Y PROGRAMAS DE INTERVENCION

7.1. Plan de Acogida

Al iniciar el curso el alumnado llega con inquietudes, deseos, miedos e incertidumbres. El
Plan de Acogida encauza desde el primer dia medidas que ayuden, sobre todo a quienes se
incorporan al centro o cambian de etapa, a adaptarse bien.

Objetivo

Facilitar la integracion armoénica, afectiva y funcional del alumnado que cambia de etapa o ciclo y
que se incorpora nuevo al centro, acompafando su adaptacion emocional y ofreciéndole la
informacion y el apoyo necesarios para favorecer un clima escolar positivo y un sentido de
pertenencia desde el primer momento.

Acciones

¢ Reuniones de traspaso de informacion del alumnado entre cursos a nivel
académico, social y personal.

e Incorporacién en horario reducido de 1° de Infantil los dos primeros dias.

¢ Reuniones de padres a principio de curso, por etapas o bloques.

e Formacion de iPad en Secundaria para 1° de ESO y el alumnado nuevo de la
etapa.

* Reuniones de evaluacion inicial y eleccion de delegados de curso.

e Atencion a las familias del alumnado nuevo en el menor tiempo posible.

e Acogida de los alumnos nuevos por los alumnos Cuenta Conmigo: bienvenida,

visita a las instalaciones antes de empezar y seguimiento de su integracion las primeras
semanas.

® Acogida a familias nuevas antes de empezar el curso en Infantil y Primaria.
e Convivencias de inicio de curso en Secundaria, todos los viernes de

septiembre.

7.2. Hermanamientos entre etapas

Los hermanamientos se realizan entre todas las etapas del colegio y también entre el alumnado
de FP del grado de Dependencia y los mayores de la Residencia Santa Maria de los Angeles.
Alumnos de cursos superiores comparten actividades con otros mas pequefios para crear
conexiones y redes de ayuda, compartir la identidad del centro y sentirse parte de la misma
comunidad educativa. Se hacen tutorias de

hermanamiento a lo largo del trimestre y en celebraciones como el Dia de Todos los Santos o el
Dia de la Paz.

Obijetivo
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Promover el sentido de pertenencia y la cohesién en el centro educativo mediante la relacion
entre etapas, favoreciendo el desarrollo de competencias socioemocionales, la empatia y la
creacion de redes de apoyo mutuo entre el alumnado de las distintas etapas educativas y las
personas mayores de la Residencia.

Acciones
e Asignar cada grupo de Infantil, Primaria y ESO al grupo hermanado de otra
etapa o ciclo.
® Poner en contacto a los tutores de los grupos hermanados.
e Seleccionar las actividades y festividades comunes del curso.
e Programar las sesiones: objetivo, metodologia, materiales y actividades.
¢ Realizar las sesiones previstas y valorar la iniciativa en la memoria de fin de

curso.

7.3. Proyecto «Cuéntame un cuento» (Educacién Primaria)

El proyecto se enmarca en las tutorias grupales y en las tutorias verticales: grupos estables y
heterogéneos de alumnos de 1° a 6° que crecen acompafados de un mismo profesor a lo largo
de la etapa. Los alumnos se seleccionan buscando un buen funcionamiento de cada grupo, vy el
profesor responsable se asigna en funcion del alumnado ACNEAE. Las tutorias verticales se
celebran al menos una vez al mes. El programa inicia este curso su segundo ano, y las tutorias
verticales el tercero.

Objetivos
¢ Que el alumno se reconozca protagonista de su propia historia y descubra el
valor de sus acciones y elecciones.
e Fomentar virtudes como herramientas de maduracion afectiva y moral,
entendidas como configuraciones internas que guian el deseo y la libertad hacia el bien.
e Desarrollar la dimensién relacional, reconociendo la importancia del otro en la
identidad personal.
e Comprender el tiempo personal como camino, integrando las crisis y
dificultades en el crecimiento.
e Potenciar el pensamiento critico y la sensibilidad ética mediante el analisis y la
recreacion de relatos, escenas y experiencias compartidas.
Objetivos de aprendizaje por dimensién
e Personal y emocional: identificar y expresar emociones, reconocer talentos,
limites y deseos, y actuar conforme al bien mas alla de lo que «apetece».
* Etica y relacional: valorar la empatia, el respeto y la cooperacién, reflexionar
sobre las decisiones de los personajes y ver las dificultades como oportunidad de maduracion.
e Narrativa y expresiva: comprender relatos simbdlicos, recrearlos mediante

juegos, dramatizaciones y escritura creativa, y usar el relato para dar sentido a la experiencia
personal.

e Experiencial: participar en caminatas, juegos y asambleas con objetivo

formativo, integrar la vivencia fisica con la reflexion, y escucharse desde la diferencia.
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Acciones

e Revisar los listados por grupo para incluir al alumnado nuevo de la etapa y de
1° de Primaria.

¢ Revisar el equipo de trabajo del proyecto.

e Seleccionar los libros del curso y elaborar sesiones adaptables a cada grupo.

e Programar las sesiones (en aula, en tutoria vertical y salidas al entorno
cercano), con menor separacion entre ellas.

e Valorar el desarrollo del proyecto en la memoria de fin de curso y proponer

mejoras.

7.4. Ayuda para empezar el dia (Educacién Secundaria y Bachillerato)
Objetivo general

Comenzar cada jornada con un breve tiempo de reflexién guiada que ayude al alumnado a «mirar
el dia» con hondura y verdad, partiendo de su experiencia y de la actualidad, a la luz de
referentes como San Ignacio de Loyola y el Papa, mediante una pregunta que abra un dialogo
sereno.

Objetivos especificos

e Consolidar el habito diario de reflexion personal a partir de una pregunta
significativa al inicio de la primera clase.

e Mejorar el clima de aula con escucha activa, respeto en el dialogo y
participacion breve pero significativa.

e Fortalecer el proyecto personal de vida, inspirandose en testigos (San Ignacio,
el Papa) y en cuestiones de actualidad.

e Promover una mirada critica y esperanzada de la actualidad, conectada con la

experiencia del alumno y con referentes de autoridad.

7.5. Creciendo juntos (Educacion Infantil y 1er ciclo de Educacién Primaria)

En consonancia con el perfil del alumno San Ignacio, el Proyecto Creciendo Juntos se ha
desarrollado como una respuesta a la necesidad de acomparniar el desarrollo integral. Este
proyecto refleja el compromiso del colegio con una educacién que respete los ritmos individuales
de cada nifio de forma coordinada con las familias.

Objetivo

Desarrollar una Escuela de Padres en la que se busque implicar mas a las familias en el
aprendizaje y desarrollo de sus hijos, proporcionandoles estrategias pedagdgicas.

Acciones

e Aumentar la implicacion de las familias en el aprendizaje de sus hijos mediante
su participacion en sesiones formativas.

e Proporcionar estrategias pedagodgicas a las familias para fomentar el
aprendizaje en casa.

e Mejorar la comunicacion entre familias y docentes para fortalecer la

colaboracion y el seguimiento educativo.
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e Evaluar el impacto del proyecto en la implicacion y percepcion de las familias

sobre su rol educativo.

7.6. Educacién afectivo-sexual

El programa forma al alumnado en el conocimiento del amor humano de forma integral, como ser
biopsicosocial y espiritual. Colabora el Instituto Desarrollo y Persona (Universidad Francisco de
Vitoria).

Objetivo

Acompanar al alumnado en el descubrimiento del significado profundo del amor y la afectividad,
guiandole hacia el autoconocimiento, la madurez emocional y el respeto al propio cuerpo y al de
los demas como don.

Acciones

¢ Analizar la situacion (formaciones previas, necesidades e inquietudes del
grupo) para decidir los contenidos.

® Realizar las charlas y talleres programados.

e Organizar sesiones con familias para que puedan acompanar a sus hijos en
esta formacioén, con difusion previa en redes sociales.

e Evaluar si se han alcanzado los objetivos formativos planteados al inicio de
cada actividad.

e Valorar el programay proponer mejoras para el curso siguiente.

7.7. Prevencién y mejora de la convivencia

El Plan de Accion Tutorial es fundamental para la convivencia porque permite integrar de forma
continua y preventiva programas clave como Cuenta Conmigo o el Plan Director. En lugar de
impartir charlas aisladas, este plan contextualiza la realidad del centro garantizando la deteccion
temprana de riesgos y consolidando habitos de respeto y apoyo mutuo en el dia a dia del aula.

Obijetivos en relacién con el Plan de Convivencia

e Implicar a la comunidad educativa en procesos de reflexion y accion que
prevengan conflictos de convivencia.

e Sensibilizarla sobre su papel activo para reconocer, evitar y controlar esos
conflictos.

® Favorecer la escucha activa y la toma de decisiones por consenso.

e Difundir las estrategias y dispositivos de ayuda existentes en el centro y en el
entorno.

e Establecer cauces para la expresion pacifica de tensiones y discrepancias, y
ensefar técnicas de resolucion no violenta de conflictos mediante la mediacion y el modelo
dialégico.

e Mejorar el clima de convivencia en beneficio de una educacion de calidad.

e Formar al profesorado en el ejercicio de su autoridad y su papel de referente
para cada alumno.

e Consolidar las relaciones del centro con administraciones, asociaciones y

entidades sin animo de lucro.
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Acciones desde la tutoria
e En Primaria, proyecto inicial de acogida y elaboracion de las normas de clase,

basadas en el respeto, la tolerancia y el didlogo. En Secundaria, elaboracién de las normas en
las primeras sesiones de tutoria con los mismos principios.

e En Secundaria, lectura y analisis de las Normas de Convivencia del centro en
tutoria, y firma por las familias tras leerlas con sus hijos.

e Sesiones orientadas a la resolucién dialogada de conflictos (visionado de
peliculas, role-playings...).

e Sociogramas en el primer y tercer trimestre, de 4° de Primaria a 4° de ESO.
Los tutores analizan los resultados con Orientacion para decidir medidas de convivencia.

e Decisiones sobre agrupamientos, planificacion de sesiones e intervenciones
individualizadas a partir de los sociogramas.

¢ Valoracion del ambiente de clase y cuestionarios sobre el efecto de las
sesiones de tutoria.

Desarrollo del articulo 12.8 del Decreto 32/2019

El Decreto 32/2019 (art. 12.8) exige que el PAT incluya un apartado especifico de prevencién y
mejora de la convivencia. Este es su desarrollo en el plan:

Presentacion de los resultados de Cuenta Conmigo como buena practica en
Difusion de buenas practicas el Claustro de fni de curso; talleres de final de curso entre etapas (Jefatura de

Estudios).
Pautas para elaborar las Normas de clase basadas en el respeto, la tolerancia y el didlogo (Primaria y
normas de aula Secundaria). Se elaboran durante el primer mes del curso.
Herramientas para Sociogramas en el primer y tercer trimestre, de 4° de Primaria a 4° de ESO,
sociogramas analizados con Orientacion.

Enfoques metodolégicosy de  Decisiones sobre agrupamientos e intervenciones individualizadas a partir de
agrupamiento los sociogramas; tutorias verticales (Cuéntame un cuento).

Instrumentos y protocolos para Registros de observacioén, reuniones de profesorado de aula, revision de

situaciones de aula situaciones en el equipo de Convivencia.
Sesiones especificas para Sesiones de resolucion dialogada de conflictos, Cuenta Conmigo, Mediacion,
mejorar la convivencia Plan Director.

Protocolos de actuacion ante la violencia

Ante cualquier situacién de violencia o acoso se aplican los protocolos de actuacién de la
Comunidad de Madrid (Resolucién de 26 de noviembre de 2024), que el centro incorpora a su
Plan de Convivencia. Al inicio de cada curso se informa a la comunidad educativa de los
protocolos y de los canales seguros para comunicar situaciones de

violencia. El personal del centro comunica de inmediato las situaciones de acoso que conozca.
La gestion y el seguimiento de cada caso se coordinan desde la Coordinacién de
Bienestar y Proteccion.

Cuenta Conmigo

Programa de alumnos ayudantes basado en que la ayuda entre iguales es una herramienta
poderosa para prevenir, detectar e intervenir ante situaciones contrarias a la convivencia. Los

PLAN DE ACCION TUTORIAL - CURSO 2026-2027



alumnos son elegidos por sus companeros, tras una sesion de tutoria motivadora, de 4° de
Primaria a 4° de ESO. Sus funciones son:

e Escuchar, sin aconsejar, a los comparieros a quienes alguien molesta o que
necesitan ser escuchados.

e Acompafar a quienes estén tristes o decaidos por un problema personal.

e Acoger a los recién llegados al centro y al aula.

¢ Facilitar la mejora de la convivencia en el grupo.

e Hacer mediaciones informales y formales, una vez recibida la formacion.

Profesores de Primaria y Secundaria acompafian su formacion y coordinan sus intervenciones.
En Bachillerato se forman alumnos en Mediacion.

Acciones

e Seleccionar profesorado y alumnado.

e Reunir a las familias de los alumnos Cuenta Conmigo.

e Convivencia de formacioén con el alumnado y formacion del profesorado.

e Coordinaciones de seguimiento de las intervenciones.

e Convivencia de fin de curso para evaluar el programa.

¢ Presentar los resultados como buena practica en el Claustro de fin de curso.

e Recoger la evaluacion y las propuestas de mejora en la memoria.

Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos y sus entornos

Plan que persigue prevenir los riesgos que afecten a la seguridad y el bienestar de menores y
jovenes en la escuela y su entorno. Sus temas son riesgos de Internet, acoso escolar, violencia
de género, bandas juveniles, y drogas y alcohol. Sus objetivos son responder a las cuestiones de
seguridad de menores y jovenes en los centros escolares y sus entornos, y formar al alumnado
en el respeto a los derechos y libertades y en los valores de dignidad e igualdad.

Acciones
e Solicitar las sesiones de formacioén para los cursos de 5° de Primaria a 4° de
ESO, y fijarlas en calendario antes de acabar el curso.
e Seleccionar las tematicas de cada curso segun las caracteristicas de cada
grupo, para sesiones mas practicas y ajustadas a su realidad.
e Sesiones impartidas por la Guardia Civil, coordinadas con el Agente-Tutor.

e Evaluar y recoger las propuestas de mejora en la memoria.

7.8. Plan Salud San Ignacio (Infantil, Primaria y ESO)

La enfermera del centro, en coordinacion con el Departamento de Orientacion, desarrolla un plan
formativo para el alumnado de Infantil, Primaria y Secundaria. Busca mejorar su conocimiento del
cuidado personal, la higiene, la nutricién y los habitos saludables, y que reflexione y desarrolle
acciones para tener una vida saludable. La enfermera realiza una o dos sesiones por trimestre.
Objetivo

Desarrollar la conciencia y la autonomia del alumnado en el cuidado de su propia salud a través
de sesiones formativas trimestrales que fomenten la reflexion y la puesta en practica de habitos
de nutricion, higiene y bienestar personal.

Contenidos, repartidos entre los cursos segun la edad y el grado de desarrollo
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¢ Beneficios de una higiene adecuada (lavado de manos, higiene bucodental).
* Medidas preventivas para la salud.

e Desarrollo de la autonomia personal.

¢ Importancia del descanso y habitos de suefo.

¢ Higiene postural.

e Nutricién saludable y alergias.

e Actividad fisica, ocio y tiempo libre.

® Uso de pantallas.

e Primeros auxilios y soporte vital basico con simuladores.

7.9. Técnicas de estudio
Objetivo

Desarrollar la autonomia escolar y la competencia de aprender a aprender mediante la ensefianza
explicita de herramientas de organizacion, sintesis y memorizacién comprensiva, optimizando los
habitos de trabajo personal del alumnado para reducir

la ansiedad ante la evaluacién, incrementar su motivacion y maximizar su rendimiento académico
de forma equilibrada.

Se programaran varias sesiones dedicadas a técnicas de estudio en el tercer ciclo de Primaria 'y
en Secundaria.

Acciones

® Reservar en las tutorias grupales de 5° y 6° de Primaria y de Secundaria mas
sesiones de técnicas de estudio.

e Seleccionar y secuenciar los contenidos por curso (planificacion, organizacion
del tiempo, comprension lectora, resumen y esquema, preparacion de examenes).

e Coordinar con el equipo docente para que las técnicas se apliquen en las
materias.

¢ Valorar el programa en la memoria de fin de curso.

7.10. Otras acciones
¢ Talleres de la THAM: se mantienen en las mismas edades que el curso
pasado, 2°y 3° de Educacion Infantil (4 y 5 anos).
e Salidas extraescolares con pernocta: ademas de los contenidos
curriculares, promueven objetivos de convivencia, autonomia y responsabilidad personal.
e Especialistas externos: coordinacion de tutores y Departamento de

Orientacién con especialistas externos, previa autorizacion de las familias, para lograr un
desarrollo integral y arménico del alumnado que lo precise.

8. ACCION TUTORIAL POR ETAPAS EDUCATIVAS

El PAT se aplica en las cinco etapas del centro, con programas distintos en cada una.
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Programa Infantil Primaria ESO Bachiller ato FP

Hora semanal

; . Si, viernes . . Si, jueves Si, varios
Tutorfa grupal semanal de tuto.rl_a con 9:55 Si, jueves 12:15 1050 horarios
familias
Plan de Acogida Si Si Si S' (conylygn S (familias,
cias de inicio) delegado s)
Hermanamientos Si Si Si Si Sh tamp|en gon
la Residenci a
Cuerltame u.n cuento y _ Si. 192 6° _ _ _
tutorias verticales
Ayuda para empezar el dia - - Si Si -
Creciendo juntos Si Si, 1er ciclo - - -
Cuenta Conmigo - Si, desde 4° Si Plgn d.",n' -
Mediacié n
S9C|ogramas (lery 3er B Si, desde 4° Si _ _
trimestre)
Educacién afectivo- sexual - Si, desde 5° Si Si Si
Plan Director (Guardia Civil) - Si, 5°y 6° Si - -
Programa Infantil Primaria ESO Bachiller ato FP
Plan Salud San Ignacio Si Si Si - -
Técnicas de estudio (nuevo) - Si, 3er ciclo Si - -
Talleres THAM Si, 4y 5 afos - - - -

8.1. Educacién Infantil

El segundo ciclo esta concertado y el primer ciclo es de régimen privado.

e Acogida: incorporacion en horario reducido de 1° de Infantil los dos primeros
dias, y acogida a familias nuevas antes de empezar el curso.

e Salud: Plan Salud San Ignacio con una o dos sesiones trimestrales de la
enfermera.

e Hermanamientos con grupos de Primaria y ESO.

e Tutorias: la tutoria se centrara en la atencion y coordinacion con las familias,

favoreciendo una comunicacion fluida y una colaboracion conjunta en el proceso educativo del
alumnado. Las siete aulas del 1° ciclo y las nueve aulas del 2° ciclo dispondran de una hora
semanal, en horario lectivo, destinada a tutorias para el seguimiento y acompafiamiento del
proceso educativo del alumnado.

¢ Paso de Infantil a Primaria: se contempla la reorganizacién de los grupos en

junio, siguiendo criterios acordados por los equipos docentes y de orientacion. Se busca formar
grupos equilibrados, favoreciendo la diversidad y las relaciones sociales positivas, atendiendo a
las caracteristicas, necesidades y ritmos de aprendizaje del alumnado. También en junio se
realizara una sesion de coordinacion entre las tutoras de 3° de Infantil y las de 1° de Primaria
para compartir informacion relevante sobre el alumnado vy facilitar la transicion entre etapas.
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e Creciendo juntos: Escuela de Padres de octubre a mayo.

8.2. Educacién Primaria

Tutoria grupal semanal los viernes a las 9:55 h.

e Acogida y hermanamientos: acogida a familias nuevas antes de empezar el
curso y hermanamientos con otras etapas.

e Convivencia: proyecto inicial de acogida y normas de clase basadas en el
respeto, la tolerancia y el didlogo; sociogramas desde 4°; Cuenta Conmigo desde 4°.

e Cuéntame un cuento: tutorias verticales mensuales de 1° a 6°.

e Creciendo juntos: 1er ciclo (1°y 2°).

e Técnicas de estudio: mas sesiones en el tercer ciclo (5° y 6°).

e Educacion afectivo-sexual: desde 5°, con Aprendamos a Amar.

e Plan Director: 5° y 6°, coordinado con el Agente-Tutor de la Guardia Civil.

e Salud: Plan Salud San Ignacio.

8.3. Educacién Secundaria Obligatoria
Tutoria grupal semanal los jueves a las 12:15 h, y ayuda para empezar el dia en la primera clase.
e Acogida: convivencias de inicio de curso todos los viernes de septiembre,

formacion de iPad en 1° de ESO y para el alumnado nuevo, y elaboracién de normas en las
primeras tutorias. Los alumnos de nuevo ingreso son acogidos por alumnos del colegio un dia
antes de iniciarse las clases.

e Convivencia: lectura y analisis de las Normas de Convivencia con firma de las
familias, sociogramas hasta 4° y Cuenta Conmigo hasta 4°.

e Rendimiento: boletin de valoracion intermedia a mitad de cada trimestre y
mas sesiones de técnicas de estudio.

e Formacion: educacion afectivo-sexual con Tassio Pérez y Plan Director de la
Guardia Civil hasta 4°.

¢ Orientacién académica y profesional en 3° y 4° de ESO, a validar por
Orientacién y la direccién de etapa.

e Tutorias entre cursos y etapas: momentos puntuales de tutoria grupal
conjuntos, en funcion de los objetivos.

e Agrupamientos: decision sobre los agrupamientos de clase del curso
siguiente por parte del equipo de tutores, Orientacion y Jefatura de Estudios.

e Transicion: paso de informacién de los tutores del curso y la etapa anteriores

a los tutores del curso en el que estan.

8.4. Bachillerato

Etapa de régimen privado. Tutoria grupal semanal los jueves a las 10:50 h y ayuda para empezar
el dia en la primera clase.

¢ Plan de Mediacion: contindia su incorporacion, puesta en marcha en

2025/2026.
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® Acogida: convivencias de inicio de curso.
e Convivencia: lectura y analisis de las Normas de Convivencia en tutoria.
e Objetivos de tutoria de Bachillerato: conocerse, acogerse, amarse;

descubrir el gusto por aprender; desarrollar un buen habito de estudio; profundizar en la
vocacion (orientacidon académico-profesional).

e Tutorias grupales: disefio en funcién de los objetivos.
e Encuentros en el marco de la orientacion académico-profesional con

universitarios, estudiantes de FP y profesionales.

8.5. Formacion Profesional

Grado Basico y Grado Medio concertados; Grado Superior en régimen privado con acceso a
becas. En esta etapa se realizan las siguientes acciones:

¢ El alumnado de FP del grado de Dependencia participa en hermanamientos
con los mayores de la Residencia Santa Maria de los Angeles.

e Colaboracion con actividades y jornadas realizadas con el alumnado del resto
de etapas.

¢ Reuniones para hacer trasvase de informacion del alumnado de un curso al
siguiente.

¢ Reuniones con las familias del alumnado a principio de curso en Grado
Bésico y Grado Medio.

e Eleccion de delegados de curso.

e Atencidn a las familias del alumnado nuevo que se identifigue como alumnado

que precisa mas atencion (NEAE), por razon de su actitud, su asistencia o la posible dificultad
en el cumplimiento de los objetivos de cada ciclo concreto.

¢ Actividades conjuntas entre el alumnado de TSIS y de GB de Agrojardineria,
para favorecer la inclusion, la permanencia y el éxito escolar del alumnado de Grado Basico.
e El espacio de cafeteria es lugar de encuentro para el alumnado que precisa

mas acompanamiento.

9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Se hara un seguimiento a lo largo del curso para adaptar el PAT a las necesidades de cada grupo
o nivel. Lo coordina Jefatura de Estudios, con la colaboracién del Departamento de Orientacion y
la participaciéon de los tutores.

La evaluacion se realiza en varios momentos del curso, en las reuniones con los tutores,
valorando la adecuacion de las actividades, la utilidad de los materiales, la motivacion del
alumnado y la adecuacién de los recursos externos. Al acabar el curso, cuestionarios especificos
para alumnado y tutores recogen la satisfaccién con actividades, materiales y recursos, y las
propuestas de mejora. El Departamento de Orientacion sintetiza en la memoria final logros,

dificultades, factores que influyeron y propuestas de mejora, que se tendran en cuenta en el PAT
del curso siguiente.
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9.1. Cuadro de seguimiento

Programa Responsable

Tutorias grupales

Plan de Acogida *

Hermanamient os

Cuéntame un cuento

Ayuda para empezar el

dia *

Programa Responsable

Creciendo juntos

Cuenta Conmigo

Sociogramas *

Educacién afectivo-
sexual

Plan Director

Plan Salud

Técnicas de estudio

Talleres THAM

Tutores y Orientacién

Tutores, Jefatura de
Estudios y Orientacion

Tutores de grupos
hermanados

Equipo del proyecto

Profesorado de primera
hora y tutores

Jefa estudios Infantil

Profesorado Cuenta
Conmigo

Tutores y Orientacion

Orientacién

Jefatura de Estudios,
Orientacién y Agente-
Tutor

Enfermera 'y
Orientacién

Orientacién y tutores

Orientacién y tutores
de Infantil

Semanal

Septiembre y
primer trimestre

Alo largo del
trimestre

Quincenal/
Mensual

Diario

De octubre a
mayo

Todo el curso y
convivencia fni
al

1ery 3er
trimestre

Todo el curso

Sesiones en
calendario en el
primer trimestre

Una o dos
sesiones por
trimestre

Cada trimestre

Sesiones realizadas frente a las
previstas por grupo

Reuniones de traspaso e iniciales
realizadas; alumnado nuevo con
seguimiento de integracién

Sesiones realizadas y valoracion en la
memoria

Tiempo entre sesiones de lectura;
sesiones con lectura, reflexion y
dinamica

Sesiones realizadas y valoracion del
clima de aula

Se realizan las sesiones previstas y hay
una valoracién positiva de las familias
junto con una mayor implicacion en la
vida del colegio

Mediaciones e intervenciones
registradas; valoracioén en la
convivencia final

Grupos con sociograma analizado y
medidas adoptadas

Asistencia de familias a la sesion; logro
de los objetivos de cada actividad

Sesiones programadas para familias,
docentes y alumnado

Sesiones realizadas y valoracion

Sesiones realizadas por curso frente a
2025/2026

Durante el curso  Talleres realizados y valoracién
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